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  CONCURSO DE MÉRITOS 
 (PROCESO DE ESTABILIZACIÓN DE EMPLEO) 

SEIS POLICÍAS PORTUARIOS FIJOS 
 

 

Puerto de A Coruña

Autoridad Portuaria de A Coruña

 
AUTORIDAD PORTUARIA DE A CORUÑA 

SEIS POLICÍAS PORTUARIOS (GRUPO III, BANDA II, NIVEL 5) 
VALORACIÓN PROVISIONAL DEL MÉRITOS 

 
 

Según lo convenido en la reunión del tribunal que entiende en el proceso selectivo 
de referencia se procede a la publicación de la valoración provisional de méritos 
acordada, con arreglo al siguiente detalle: 
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Gallego            

(CELGA 4:          

4 puntos)

DESA               

2021/22              

(2 puntos)

Superación test 

y supuestos 

procesos previos          

(5 puntos)

Apellidos y nombre Años
Puntos         

(máx 120)
Años

Puntos            

(máx 60/30)
Años

Puntos            

(máx 60)
Horas

Puntos            

(max 5)
Horas

Puntos            

(max 5)
Horas

Puntos            

(max 5)
Nivel Puntos Puntos Horas

Puntos          

(máx 5)
Puntos Puntos

1 Ahli Abdelli, Tarik 0,00 0,00

2 Arias Cebral, Javier 1,48 8,85 8,85 35,00 5,00 35,00 5,00 50,00 5,00 2,00 5,00 22,00

3 Cobelas Sobrino, Fernando >10 años 120,00 120,00 50,00 5,00 68,00 5,00 50,00 5,00 258,00 5,00 2,00 22,00

4 Conchado Suárez, Andrés 1,35 16,20 1,69 10,14 26,34 15,00 2,14 57,00 5,00 2,00 9,14

5 Cruz Bermúdez, Francisco Javier >10 años 120,00 120,00 50,00 5,00 78,00 5,00 50,00 5,00 A2 5,00 250,00 5,00 2,00 27,00

6 Delgado Rojo, Ainoa María 5,88 70,60 1,33 7,98 78,58 50,00 5,00 35,00 5,00 50,00 5,00 4,00 60,00 5,00 2,00 5,00 30,00

7 Esperante Almallo, Juan Jesús 9,61 115,32 1,33 7,95 120,00 235,00 5,00 78,00 5,00 40,00 5,00 110,00 5,00 2,00 22,00

8 Fernández Bernal, Rut María 0,51 6,14 6,14 35,00 5,00 35,00 5,00 35,00 5,00 4,00 60,00 5,00 2,00 5,00 30,00

9 González Paredes, Antonio >10 años 120,00 120,00 50,00 5,00 70,00 5,00 180,00 5,00 50,00 5,00 2,00 22,00

10 González Regueiro, Verónica 0,06 0,36 0,50 2,97 3,33 35,00 5,00 35,00 5,00 B1 6,00 4,00 60,00 5,00 2,00 27,00

11 González Rodríguez, Rubén >10 años 120,00 120,00 50,00 5,00 70,00 5,00 50,00 5,00 4,00 50,00 5,00 2,00 26,00

12 Loureiro Gavela, Roberto 3,51 42,12 1,52 9,13 51,25 45,00 5,00 70,00 5,00 35,00 5,00 B1 6,00 4,00 50,00 5,00 2,00 30,00

13 Macías Rodríguez, Elena 2,26 13,57 2,90 17,40 30,97 100,00 5,00 36,00 5,00 5,70 0,81 100,00 5,00 15,81

14 Malpartida Calderón, Sergio Daniel 0,29 1,74 1,74 185,00 5,00 110,00 5,00 180,00 5,00 50,00 5,00 20,00

15 Martín Souto, Juan 4,68 56,19 56,19 50,00 5,00 70,00 5,00 50,00 5,00 B1 6,00 60,00 5,00 2,00 5,00 30,00

16 Otero Torres, José Manuel 9,65 57,92 57,92 50,00 5,00 77,00 5,00 25,00 3,57 25,00 2,50 5,00 21,07

17 Pasantes García, Pedro Guillermo 3,87 23,25 23,25 75,00 5,00 60,00 5,00 180,00 5,00 B1 6,00 4,00 30,00 3,00 2,00 5,00 30,00

18 Prado Novo, Miguel >10 años 120,00 120,00 50,00 5,00 88,00 5,00 50,00 5,00 A1 4,00 50,00 5,00 2,00 26,00

19 Prados Torreiro, Nicolás 4,66 55,89 55,89 50,00 5,00 70,00 5,00 50,00 5,00 60,00 5,00 2,00 5,00 27,00

20 Rascado Cancio, Carlos Manuel 5,96 71,52 3,08 18,50 90,02 100,00 5,00 18,00 2,57 50,00 5,00 50,00 5,00 2,00 19,57

21 Rivas Morales, Emilio 2,00 24,02 0,39 2,37 1,16 6,98 33,37 35,00 5,00 75,00 5,00 15,00 2,14 B1 6,00 4,00 60,00 5,00 2,00 5,00 30,00

22 Ruiz Lorenzo, Antonio 0,49 2,96 2,96 75,00 5,00 360,00 5,00 60,00 5,00 2,00 17,00

23 Souto Bestilleiro, Mónica 8,59 103,04 3,80 22,79 120,00 50,00 5,00 75,00 5,00 50,00 5,00 B1 6,00 60,00 5,00 2,00 28,00

24 Sueiras Esclusa, Javier 0,00 4,00 60,00 5,00 9,00

25 Vieitez López, Alfonso 3,48 41,79 41,79 90,00 5,00 35,00 5,00 50,00 5,00 60,00 5,00 2,00 5,00 27,00

26 Yáñez Lorenzo, Jesús Manuel 2,28 13,67 13,67 42,00 5,00 35,00 5,00 B1 6,00 50,00 5,00 21,00

Fecha límite presentación solicitudes: 30/01/2023

EXPERIENCIA (MAX 120 PUNTOS) - PONDERACIÓN 50%

Seguridad Operativa              

(5 puntos/35 horas)

Seguridad Industrial              

(5 puntos/35 horas)

POLICÍAS PORTUARIOS 2023                       

Proceso de estabilización temporal           

6 plazas Concurso de Méritos                  

Valoración provisional de méritos                

Martes, 11/04/2023

Prevención de 

Riesgos Laborales             

(5 puntos/50 horas)

FORMACIÓN COMPLEMENTARIA  (MÁX 30 PUNTOS) - PONDERACIÓN 40%

Operaciones Portuarias    

(5 puntos/35 horas)

Inglés                   

(A1: 4 puntos;          

A2: 5 puntos;           

B1-2: 6 puntos)

PUNTUACIÓN 

EXPERIENCIA  

(Máx. 120 

ptos)

PUNTUACIÓN 

FORMACIÓN 

(Máx. 30 ptos.)

Aut Portuaria A Coruña          

Servicio de Vigilancia             

(12 puntos/año)

Servicio Vigilancia otras            

Autoridades Portuarias        

y otras ocupaciones 

APAC             (6 

puntos/año) 

Otras administraciones 

funciones similares          

Policía Portuario                  

(6 puntos/año)
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  CONCURSO DE MÉRITOS 
 (PROCESO DE ESTABILIZACIÓN DE EMPLEO) 

SEIS POLICÍAS PORTUARIOS FIJOS 
 

 

Puerto de A Coruña

Autoridad Portuaria de A Coruña

 

Conforme lo establecido en las bases de la convocatoria, se podrán presentar 
alegaciones a la lista provisional de resultados en el plazo de diez hábiles contados 
a partir del siguiente al de la publicación de la presente lista. 
 
Lo que se hace público para conocimiento y a los efectos oportunos, en la fecha de 
la firma. 
 
 

LA SECRETARIA DEL TRIBUNAL 

  

 

Fdo. Isabel Barreiro Martínez 
(fdo. electrónicamente) 
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